
 

 :در دانشکده  ییدانشجو  یو صنف  یعلم  یها تهیکمساز و کار راه اندازی  

  ی هانه یعلم و فرهنگ در زم  جیمثال، ترو  یبرا  د؛یکن  نییرا تع  هاته یکم  قیدق  تی: ابتدا هدف و مامورتیهدف و مامور  نییتع •

 .اتیو تبادل دانش و تجرب قاتیبه تحق قیمختلف، تشو

افراد با    ها،تهیو به تناسب با هدف کم  د یدعوت کن  هاتهیدر کم  تیعضو  یرا برا  ی داوطلبان  انیدانشجو  ان یانتخاب اعضا: از م •

 .دیعلاقه و تخصص مرتبط را انتخاب کن

 .دیبرگزار کن هیاول یزیرتر و برنامه قیاهداف دق نییاعضا، تع یمعرف یبرا هی : جلسات اولهیجلسات اول لیتشک •

فعالبرنامه  نییتع:  ها تیفعال  یزیربرنامه • و  سم  ها،ته یکم  عمده یهاتیها  نشستکارگاه  نارها،یمانند  و    یتخصص  یهاها، 

 .مختلف  یدادهایرو

  گر یو ارتباط با د  هاتی فعال  تیریجهت کنترل و مد  تهیهر کم  یبرا  ییاجرا  یو اعضا  سیرئ  ر،یراهبران: انتخاب دب  نییتع •

 .اعضا

درباره    ی رساناطلاع  ، یدانشگاه   یهاو اعلان  ها لیمیپوسترها، ا  ، ی اجتماع   یهااستفاده از رسانه: با  یرسانو اطلاع  غاتیتبل •

 .دیآنها را انجام ده ی هاتیو فعال  هاته یکم

 .دیدعوت کن ها تهیدر کنار کم یرا به عنوان مشاوران دیاسات ات، یتبادل دانش و تجرب لیتسه ی: برادیبا اسات یهمکار •

به تبادل    تواندیخارج از دانشگاه، م  ا یمشابه در دانشگاه    ی هاته یها و کمبا سازمان  یمشابه: همکار  یاه ارتباط با سازمان •

 .و منابع کمک کند  اتیتجرب

 یزیرو برنامه  موجود مشکلات  ها،تیفعال  شرفتیپ   یبررس  یبا اعضا برا  یاجلسات دوره  یجلسات منظم: برگزار  یبرگزار •

 .یآت

شده   نییو اهداف تع ییرا با توجه به عملکرد، مشارکت دانشجو ها ته یکم  یابیارز ت،یو بهبود مداوم: پس از هر فعال یابیارز •

 .دیلازم را اعمال کن یهابهبود ج، یانجام داده و بر اساس نتا

 

 


